
СОГЛАШЕНИЕ
о сотрудничестве

г. Лиски (15) февраля 2022 г,

Автономная некоммерческая профессионzulъная образователъна,I

организация <<Региональный экономико-правовой колJIедж) именуемое в

йьнейшем ((колледж), В лице директора Чернусских Юлии Леонидовны,

действующей на основании Устава, с одной стороны, и Государственное

к€Lзенное у{реждение Воронежской облас.ти Щентр занятости населения города

ЛискИ (гкУ вО цзН города Лиски), именуемое В далънейшем <Щентр

занятости), в лице директора Гоrrчаровой Марии Ивановны, действующей на

основании Устава, совместно именуемые <<Сторонъп>, закJIючили настоящее

соглашение о нижеследующем:

1. Предмет соглашения

1.1. Предметом настоящего Соглашения является сотрудничество в

области содействия занятости студентов и выпускников филиала днпоо рэпк

в г. Лиски, вовлечение в трудовую деятельностъ выпускников, испытывающих

трудности в поиске работы, включая инв€lJIидов, трудоустройство на временную

pubory, предоставление выпускникам доступа к банку вакансий, повышение

квалификчц"" и профессионаJIъная переподготовка выгý/скников, содействие

занятости выпускников из числа женщин, имеющих детей, и совмещению

трудовой деятельности с семейными обязанностями.

2. Права и обязанности сторон

2.|. Колледж имеет право:

2.|.|. Участвоватъ в профориентационных и иных мероприятиях,

проводимых Щентром занятости насеJIения в рамках настоящего соглашения.

2.|.2. Представлять в Центр занятости предло}кения по

профессиоr*""оrу Обlлrению и дополнительному профессиональному

образованию граждан.' 
?1.'З. Запрашивать обобщенную информацию о трудоусiройстве

граждан, завершивших обуrение по программам профессион€lлъного обучения и

дополнительного профессион€lльного образов ания,

2.|. Колледж обязуется:
2.2.L ПредоставJIятъ информацию о реuLлизуемых программах

профессиоr*""оrо обучения и допоjIнительного гrрофессионаJIьного

образования.
2.2.2. Направлять в Щентр занятости информацию о

несовершеннолетних гражданах в возрасте от 1,4 до 18 лет, завершивших

обуrенъе по прогрur*u* профессион€tлъного обучения) с целью содействия их

временному трудоустройству.



2.2.3. На основании договоров (контрактов), закJIюченных в

соответствии с деЙствующим законодательством Российской Федерации,

осущестВлятъ об)Л{ение граждаН по программам шрофессионu}JIьного обуrения и

дополнителъного профессион€tлъного образов ания,

2.2.4. ИнфЪрмироватъ о численности и профессион'льно-

квilJIификационном составе выпускников, нуждающихся в трудоустройстве,

2.2.5. Информировать выпускников о возможности и условиях
прохождения стажировки при содействия центра занятости населения,

2.2.6. оказывать центру за_нятости населения помощь в

формировании банка данных об учебно_производственной базе дJuI

профессион€tльного обучен ия безработных,
2.2. I-{eHTp занятости имеет право:

2.з.|. Участвовать в профориентационных и иных мероприятиях,

проводимых копледжем в рамках настоящего соглашения.

2.3. Центр занятости обязуется:
2.4.|. Предоставлятъ Колледжу обобщенную информацию по

имеющимся вакансиям, для трудоустроЙства по которым необходима

профессион€tilън€tя подготовка или переподготовка граждан.

2.4.2. оказывать содействие в филиале АНПОо (РЭПК) г. Лиски В

трудоустройстве выпускников на предприятиях и в организациях города Лиски

и областй, 
" 

,оцa числе по вакансиям заявленным на Общероссийском порт€Lле

<<Работа в России>>.
2.4.з. Информировать безработных |раждан о возможности

обучения по программам профессион€lльного обуrения и дополнительного

профессион€tльного образов ания, реaLлизуемых Колледжем.

2.4.4.оказыватьинформационнУЮПоДДержкУГраЖДанаМ'
завершившим обучение В колледже по образователъным про|раммам, по

вопросам самозанятости.
2.4.5. Информирование о мерах содействия занятости выпускников,

способах получения помощи в сети <<Интернеп>,

2.4.6. оказывать содействие в организациях временной занятости

сryдентов, в том числе в летний период.

3. Срок действия, порядок изменения и расторжения соглашения

3.1. Настоящее соглашение вступает в силу с момента подпиQания и

действует до исполнения сторонами принятых на себя обязательств,

з.2. Соглашение может быть изменено по согласию сторон путем

оформления дополнитеJIьного соглашения.
3.з, Расторжение настоящего соглашения осуществляется, в

одностороннем порядке с предварительным уведомJIением в письменной форме

не позднее, чем за 1 (Оди"f ,.."ц. Если ни одна из сторон за 1 (Один) месяц до

истечения, срока действия согJIашения не известит другуо сторону в

писъменной форме о расторжении соглашения, срок его действия считается

ежегодно продленным. количество проJIонгаций не ограничено.



4. Заключительные положения

4.1. Настоящее согJIашение не наJIагает на стороны финансовые

обязательства.
4.2. настоящее соглаш9ние составлено в двух экземплярах по одному

дJIя каждой из сторон, каждый из коiорых имеет равную юридическую силу,

5. Реквизиты и подписи сторон

Колледж:

АНПоо <PЭПк)
Зg4OЗ3, г. Воронеж, Ленинский

проспект,119А
инн з661072з60
огрн 1 163600050371
кпп зб6101001

р/с 40703 8 1 08 1 300000 1 698

Ц."rр-"но-Черноземный Банк

ПАО Сбербанк
к/с 30 1 01 8 1 0600000000б8 1

Бик 042007681
тел.: (473) 202,73,35
эл. почта: mail.rcel@vilec.ru

.Л. Чернусских

ГКУ ВО ЦЗН города Лиски
ЗgTgОt, Воронежская областъ, г,

Лиски, пJIощадь Революции, д,5

инн 3652006з46
огрн 1023601 5|3572
юш 365201001
тел. 8(4739)148480
эл. почта: cznliski@gowrn,ru

окпо 3401825з

М.И. Гончарова
ц1

|i

,ъ


